
QMS-A02-1.00-D06 株式会社　●●●●

教育教育教育教育・・・・訓練計画表訓練計画表訓練計画表訓練計画表 実績 計画

関連文書 ： QMS-A02 品質マニュアル

※種別：一（一般研修）/専（専門研修）/品（品質システム教育）/資（資格取得）　　※内外：内（社内）/外（社外） ※実施計画及び実績の欄には、日付を入力。期間は、開始日と完了日を入力し、間を★印で記す。

No. 目的 受講対象者 2004 年 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月

名
称
QMS運用教育　第1回

種
別
品 10

開
催
QMS品質管理責任者

内
外
内 10

名
称
QMS運用教育　第2回

種
別
品 10

開
催
QMS品質管理責任者

内
外
内 10

名
称
QMS運用教育　第3回

種
別
品 10

開
催
QMS品質管理責任者

内
外
内 10

名
称
QMS運用教育（内部監査員教育）

種
別
品 10 11

開
催
QMS品質管理責任者

内
外
内 10 11

名
称
電子入札方式の勉強会

種
別
一 5

開
催
部長

内
外
内 6

名
称
新規市場の攻略方法

種
別
一 8

開
催
部長

内
外
内 25

名
称
電子納品における勉強会

種
別
専 5 6

開
催
設計部長

内
外
内 8 9

名
称
※※県土木部技術指針の発刊における勉
強会

種
別
専 10

開
催
設計部長

内
外
内 10

名
称
公共土木工事積算実務講習会

種
別
専 20

開
催
建設物価調査会

内
外
外 20

QMSと各自の役割の理解
ISO9001の理解

QMSと各自の役割の理解

QMSと各自の役割の理解

QMSと各自の役割の理解

電子納品における知識取得

QMS推進チーム未受講者

全社員

全社員

QMS推進チーム

設計部員　全員

設計部員　全員

営業部員

営業部員

6

7

8

9

2

3

4

5

計画

実績

計画

実績

計画

実績

計画

実績

計画

実績

教育・研修

計画

実績

1

設計部より1名積算実務の取得

区分

計画

実績

計画

実績

計画

実績
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